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Dagsorden til CISV Danmarks 
ordinære generalforsamling 2026 

Mødested: Kragsbjerggaard, Kragsbjergvej 121, 5230 Odense M  

Mødetid: Lørdag d. 14. marts kl. 10:00 – 11:30 

Dagsorden (PDF-version) ifølge gældende vedtægter 
1. Valg af dirigent 

2. Formand aflægger beretning om virksomhed i det forløbne år 

3. Kasserer aflægger regnskab for det forløbne år 

4. Hovedbestyrelsen fremlægger handleplan og budget for indeværende regnskabsår (2026) 

5. Fastsættelse af medlemskontingent for næstfølgende regnskabsår (2027) 
6. Indkomne forslag 

a) Vedtægtsændringer 

i. Krav fra CISV International om en vedtægt om eksklusion. Hovedbestyrelsens forslag er 

at tilføje nedenstående under §3 – Medlemskab: 

Stk 3.1. Et medlem, der gennem ord, handlinger eller anden adfærd udviser en 

optræden, som er i strid med foreningens formål, værdier, vedtægter og øvrige 

styredokumenter, kan ekskluderes af Landsledelsen.  

Stk 3.2. Før en beslutning om eksklusion træffes, skal medlemmet have mulighed for at 

afgive en skriftlig udtalelse til sagen.  

Stk 3.3. Afgørelsen om eksklusion skal meddeles skriftligt og begrundet til medlemmet. 

Stk. 3.4. Det ekskluderede medlem kan indbringe beslutningen for Hovedbestyrelsen 

ved skriftlig klage inden for fire uger efter modtagelsen af afgørelsen.  

Klagen behandles som et særskilt, lukket punkt på førstkommende ordinære eller 
ekstraordinære hovedbestyrelsesmøde, hvor hovedbestyrelsens beslutning er endelig. 

Stk. 3.5. Et medlem ekskluderes uden yderligere varsel, hvis CISV International har 

truffet beslutning herom. En eventuel klage over beslutningen er alene et forhold 

mellem medlemmet og CISV International. 

ii. Ændring af § 4 – Generalforsamling, Stk. 2.1: 

”Den ordinære Generalforsamling finder sted anden weekend i marts måned.” 

ændres til 
”Den ordinære Generalforsamling skal afholdes hvert år i så god tid, at den godkendte 

årsrapport kan modtages i DUF inden udløbet af fristen i årsregnskabsloven.” 

7. Valg * 

• Valg af formand – for en toårig periode 

• Valg af NAR, National Repræsentant – for en treårig periode 

• Valg af statsautoriseret revisor 

https://cisvdk.sharepoint.com/:b:/s/Landsledelsen/IQDE-QWi8jAxT6qzLEgtAY3_ARZBa6tAgkikPEKhzyCnpew?e=Uwg1Z7
https://www.cisv.dk/fileadmin/user_upload/Editor/DK/Dokumenter_CISV_Danmark/Officielle_dokumenter/Vedtaegter/Vedtaegter_CISV_Danmark.pdf
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8. Præsentation af de valgte Nationale Juniorrepræsentanter i Hovedbestyrelsen 

9. Præsentation af lokalforeningernes repræsentanter i Hovedbestyrelsen 

10. Evt. 

Forslag, som ønskes behandlet af medlemmerne på Generalforsamlingen, skal være formanden i hænde 
senest lørdag d. 21. februar. På Generalforsamlingen kan alle fremmødte medlemmer ifølge de gældende 

vedtægter hver medbringe to fuldmagter – som skal udfyldes online på cisv.dk/ressourcer/officielle-

dokumenter/fuldmagt. 

* Vil du læse mere om, hvad posten indebærer, kan du finde yderligere information 

på: cisv.dk/organisation/cisv-danmark/landsledelsen. Du er også velkommen til at spørge 
på landsledelsen@dk.cisv.org. 

På vegne af Landsledelsen, 

Rikke Juel Enemærke (Formand) og Tanja Paredes-Alva (Næstformand) 

https://www.cisv.dk/ressourcer/officielle-dokumenter/fuldmagt/
https://www.cisv.dk/ressourcer/officielle-dokumenter/fuldmagt/
https://www.cisv.dk/organisation/cisv-danmark/landsledelsen/
mailto:landsledelsen@dk.cisv.org

	Dagsorden (PDF-version) ifølge gældende vedtægter

