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Vedtægter for CISV Danmark, Nordsjælland Lokalforening:  

 

§1  

Foreningens navn er CISV Danmark, Nordsjælland Lokalforening. 

 

§2 

Foreningens hjemsted er Furesø Kommune. 

Foreningens adresse er den siddende formands adresse. 
Foreningen er stiftet den 20. januar 1985. 

 

§3 

Foreningens formål er: 

At fremme international forståelse blandt børn og unge fra alle lande uden hensyn til race, religion 

og politik, således at de kan vokse op uden fordomme og i bevidsthed om deres medmenneskelige 

ansvar. 

 

§4 

Dette formål søges fremmet ved: 

• at udsende medlemmer af CISV fra Furesø kommune og Nordsjælland til deltagelse i 

nationale og internationale lejre/camps og udvekslinger i CISVs programmer 

• at afholde camps og udvekslinger for medlemmer af CISV i CISVs programmer 

• at sprede kendskabet til CISVs grundlæggende ideer  

at samarbejde med andre organisationer med beslægtede formål. 

 

§5 
stk. 1: Som medlemmer optages børn og unge samt enhver, som i øvrigt kan tilslutte sig foreningens 

formål. Man kan kun være medlem af een lokalforening. 

Stk.2: Stemmeret har alle medlemmer fra det fyldte 11. år. I tilfælde af familiemedlemskab betragtes 

alle i familien som medlemmer, og har hver en stemme. Dog skal man for at have stemmeret i 

beslutninger af økonomisk karakter være fyldt 16 år. 
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Stk.3: Alle medlemmer af lokalforeningen er medlem af landsforeningen CISV Danmark, og har 

stemmeret ved dennes generalforsamling iht. vedtægterne for landsforeningen CISV Danmark. 

Stk. 4: Medlemskontingent fastsættes på landsorganisationens generalforsamling, og betales til 

Landsorganisationen CISV Danmark. 

Stk 5: Et medlem, der gennem ord, handlinger eller anden adfærd udviser en optræden, som er i strid 

med foreningens formål, værdier, vedtægter og øvrige styredokumenter, kan ekskluderes af CISV 

Danmark i henhold til bestemmelserne herom i CISV Danmarks vedtægter. 

Stk. 6: Et medlem, der er ekskluderet af CISV Danmark, udmeldes af lokalforeningen.    

 

§6 

Foreningens øverste myndighed er generalforsamlingen. 

 

§7 
Foreningens anliggende varetages af en bestyrelse på mindst 7 medlemmer. 

Bestyrelsen skal tilstræbe, at halvdelen af bestyrelsen er på valg i lige årstal, og at halvdelen af 

bestyrelsen er på valg i ulige årstal. 

Bestyrelsen vælges blandt lokalforeningens medlemmer på den ordinære generalforsamling. 

Bestyrelsen konstituerer sig efter generalforsamlingen, og der vælges to 

hovedbestyrelsesmedlemmer. Det tilstræbes, at der vælges én senior og én junior (under 26 år). 

 

§8 

Den ordinære generalforsamling finder sted i januar eller februar måned og indkaldes skriftligt ved 

bestyrelsens foranstaltning med mindst 3 ugers varsel, idet det samtidig meddeles, hvilke sager, der 

skal behandles. 

På den ordinære generalforsamling foretages følgende: 

• Valg af dirigent.  

• Bestyrelsen aflægger beretning om virksomheden i det forløbne år.  

• Bestyrelsen fremlægger regnskab for det forløbne regnskabsår.  

• Bestyrelsen fremlægger budget for det kommende regnskabsår.  

• Behandling af indkomne forslag.  

• Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter jf. §7.  

• Valg af 2 revisorer.  

• Eventuelt. 
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Forslag, som af medlemmer ønskes behandlet på generalforsamlingen, skal være formanden i hænde 

14 dage før generalforsamlingen. 

Beslutninger træffes ved almindelig stemmeflerhed. Hvert medlem jf. §5 har én stemme under 

forudsætning af, at kontingent er indbetalt til foreningen. 

 

§9 
Ekstraordinær generalforsamling indkaldes af bestyrelsen, når denne finder det nødvendigt, eller når 

en tredjedel af medlemmerne skriftligt fremsætter anmodning herom. Indkaldelse sker skriftligt med 

mindst 2 ugers varsel og ledsages af oplysninger om, hvilke sager der skal behandles. 

 

§10 

Bestyrelsen konstituerer sig på det første bestyrelsesmøde med valg af formand, næstformand, 

kasserer og sekretær. 

Bestyrelsen kan nedsætte udvalg til særlige opgaver. 

Bestyrelsen fastsætter i øvrigt selv sin forretningsorden. 

 

§11 
Lokalforeningens vedtægter og ændringer af disse skal godkendes af Landsorganisationen CISV 

Danmark. 

 

§12 
Intet bestyrelsesmedlem eller medlem kan oppebære nogen form for vederlag for sit arbejde i 

foreningen. 

 

§13 

Foreningens virke finansieres ved: 

Private og offentlige midler. Ansøgning herom sker i samarbejde med Landsorganisationen CISV 

Danmark. Tilskud fra Landsorganisationen CISV Danmark. Overskud fra lokale arrangementer. 

Større overskud anvendes til afholdelse af børnebyer i området, invitation af promotiondelegationer 

og store CIVS arrangementer i samarbejde med Landsorganisationen CISV Danmark.  

Regnskabsåret er kalenderåret. Regnskabet føres efter retningslinjer fra Landsorganisationen CISV 

Danmark. Foreningen tegnes af formand, næstformand, kasserer og sekretær, mindst 2 i forening. 



 

 

4 
 

 

§14 
CISV Nordsjælland Lokalforening er underlagt Landsorganisationen CISV Danmark og dennes til 

enhver tid gældende retningslinjer. 

 

§15 
Ændringer i nærværende vedtægter kan kun foretages, når 2/3 af foreningens medlemmer på en 

ordinær generalforsamling ønsker dette. Findes en sådan kvalificeret majoritet ikke, men 2/3 af de 

fremmødte ønsker ændringerne, indkaldes til ekstraordinær generalforsamling, og beslutningen kan 

da træffes, hvis 2/3 af de fremmødte medlemmer stemmer herfor. 

 

§16 

Forslag om ophævelse af foreningen behandles på samme måde som vedtægtsændring jf. §15 og 

§11. 

§17 

Alle ved foreningens ophør eksisterende midler skal indbetales til Landsorganisationen CISV 

Danmark jf. §16. 

Vedtaget på den ordinære generalforsamling den 3. februar 2026.  

 


