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Vedtægter  

for  

Den Danske Doris Allen Støtteforening 

 

 

§ 1. Navn og hjemsted 

Stk. 1.  Foreningens navn er Den Danske Doris Allen Støtteforening. 

Stk. 2.  Foreningens hjemsted er den kommune, hvor den til enhver tid værende formand er bosid-

dende. 

  

§ 2. Formål 

Stk. 1.  Foreningen er en social, almennyttig og velgørende forening, der har til formål at fremme 

bedre sociale vilkår og forhold for økonomisk udsatte børn og unge mennesker i Danmark, 

herunder ved at yde økonomisk støtte, så denne personkreds får økonomisk mulighed for at 

deltage på opholdskurser og i uddannelsesprogrammer, der på tværs af etnicitet, kultur, nati-

onalitet og religion har til hensigt at skabe tillid og respekt til sig selv og hinanden, danne nye 

venskaber, styrke selvværdet hos den enkelte og medvirke til at bryde den sociale arv, samt 

virke for at deltagerne undgår faldgruber som lavt uddannelsesniveau, kriminalitet mv. til gavn 

for den enkelte som for samfundet i sin helhed.  

Sk. 2. Foreningens formål udøves ved at yde økonomisk støtte til opholdskurser og uddannelsespro-

grammer, som har til formål, at børn og unge skal: 

- udvikle evnen til at forholde sig åbent til verden med tolerance, tillid og ønsket om ven-

skab som grundelementer 

- udvikle evnen til at samarbejde med andre mennesker 

- bevidstgøres om, at etnicitet, kultur, sprog, religion, seksualitet, social arv, mv. ikke på 

nogen måde er hindringer for, at et frodigt fællesskab kan etableres mellem mennesker 

- modnes og lære at drage ansvar for sig selv og fællesskabet 

Stk. 4. Der ydes primært støtte til deltagelse i programmer med internationalt islæt, og hvor det 

pædagogiske er baseret i erfaringsbaseret læring. 

Stk. 5. Der gives økonomisk støtte til børn og unge, som ikke har økonomisk mulighed for at betale 

det fulde beløb for en uddannelsesaktivitet. Derimod ydes der ikke økonomisk støtte til admi-

nistrative møder, workshops mv. 

Stk. 6. Økonomisk støtte gives fortrinsvis til: 

- Børn af enlige forsørgere,  

- Børn og unge med anden etnisk baggrund, og 

- Unge udeboende mellem 18 og 25 år under uddannelse 

Stk. 7. Bestyrelsesmedlemmer og nærmeste familie i form af børn, søskende, ægtefæller, forældre 

kan ikke modtage støtte fra foreningen. 
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§ 3. Medlemskreds 

Stk. 1.  Som medlemmer optages enhver, som har lyst og vilje til at arbejde for foreningens sociale 

almennyttige formål.   

Stk. 2. Indmeldelse sker på foreningens indmeldelsesblanket.  

Stk. 3.  Udmeldelse kan ske ved skriftlig henvendelse til kassereren med virkning fra udgangen af et 

kvartal.  

Stk. 4.  Medlemmer betaler ikke kontingent.  

  

§ 4. Generalforsamlingen 

Stk. 1.  Generalforsamlingen er foreningens højeste myndighed.  

Stk. 2.  Ordinær generalforsamling afholdes én gang årligt inden udgangen af marts måned og indkal-

des med mindst tre ugers varsel. Indkaldelse kan ske elektronisk.  

Stk. 3.  Møde- og stemmeberettigede på generalforsamlingen er alle medlemmer. Der kan ikke stem-

mes ved fuldmagt.  

Stk. 4.  Dagsordenen for den ordinære generalforsamling skal mindst indeholde følgende punkter:  

1) Valg af dirigent og stemmetæller 

2) Formandens beretning  

3) Regnskabsaflæggelse  

4) Behandling af indkomne forslag  

5) Fastsættelse af eventuelt kontingent  

6) Godkendelse af budget  

7) Valg til bestyrelsen.  Den samlede bestyrelse skal udgøre et ulige antal. Bestyrelsen 

konstituerer sig med formand og kasserer. Valgperioden er 2 år således at halvdelen af 

bestyrelsens medlemmer afgår hvert år. Formand og kasserer bør ikke afgå samtidig. 

8) Valg af to suppleanter  

9) Valg af en eller flere interne revisorer samt en revisorsuppleant 

10) Eventuelt  

Stk. 5.  Forslag, der ønskes behandlet på generalforsamlingen, skal være bestyrelsen i hænde senest 

8 dage før generalforsamlingen. Forslag om vedtægtsændringer, der ønskes behandlet, skal 

være bestyrelsen i hænde senest én måned forud for udgangen af den måned, hvor den ordi-

nære generalforsamling skal afholdes.  

Stk. 6.  Generalforsamlingen træffer sine beslutninger med simpelt flertal (over halvdelen af de gyldigt 

afgivne stemmer) og ved håndsoprækning. Skriftlig afstemning anvendes dog, når det begæ-

res af blot én mødedeltager. Ved personvalg, hvor der er foreslået flere end det antal, der skal 

vælges, foretages altid skriftlig afstemning. Hvert medlem kan maximalt afgive et antal stem-

mer, svarende til det antal personer, der skal vælges. 
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§ 5. Ekstraordinær generalforsamling 

Stk. 1.  Ekstraordinær generalforsamling kan afholdes, når bestyrelsen finder det nødvendigt og skal 

afholdes, når mindst 1/3 af medlemmerne fremsætter skriftlig begrundet anmodning om det 

over for formanden. I sådanne tilfælde skal generalforsamlingen afholdes senest fire uger ef-

ter, at anmodningen er kommet til formandens kundskab.  

Stk. 2.  Indkaldelsesfristen for en ekstraordinær generalforsamling er 2 uger. 

 

§ 6. Foreningens daglige ledelse 

Stk. 1.  Foreningens daglige ledelse udgøres af bestyrelsen, der foruden formanden består af en kas-

serer, en sekretær og mindst to menige medlemmer. Bestyrelsen skal bestå af et ulige antal 

medlemmer.  

Stk. 2 Bestyrelsen vælges af generalforsamlingen for en 2-årig periode blandt foreningens medlem-

mer. Formanden og de mindst to menige bestyrelsesmedlemmer vælges i lige år, og kassere-

ren samt sekretæren vælges i ulige år. Valgalderen til bestyrelsen er 18 år. 

Stk. 3.  Bestyrelsen leder foreningen i overensstemmelse med nærværende vedtægter og generalfor-

samlingens beslutninger.  

Stk. 4.  Alle tillidsposter gælder frem til næste generalforsamling.  

Stk. 5.  Bestyrelsen fastsætter i øvrigt selv sin forretningsorden. Den kan nedsætte underudvalg og 

arbejdsgrupper til varetagelse af afgrænsede opgaver.  

Stk. 6.  Formanden indkalder og leder bestyrelsens møder. Indkaldelse sker skriftligt med angivelse af 

dagsorden, når formanden skønner det nødvendigt, eller når mindst to medlemmer af besty-

relsen fremsætter ønske om det overfor formanden. I sådanne tilfælde afholdes mødet senest 

2 uger efter anmodningen er kommet til formandens kundskab. 

 

§ 7. Økonomi, regnskab og revision 

Stk. 1.  Foreningens regnskabsår følger kalenderåret.  

Stk. 2.  Bestyrelsen er ansvarlig overfor generalforsamlingen for budget samt regnskab.  

Stk. 3.  Foreningens regnskab føres af kassereren.  

Stk. 4.  Regnskabet revideres af de på generalforsamlingen valgte revisorer.  

Stk.5. Bestyrelsen har beføjelser til at investere max 2/3 af de hensatte midler. 

 

§ 8. Tegningsregler og hæftelse 

Stk. 1.  Foreningen tegnes af to bestyrelsesmedlemmer i forening. Ved optagelse af lån og ved 

salg/pantsætning af fast ejendom tegnes foreningen af den samlede bestyrelse.  

Stk. 2.  Kassereren står for varetagelse af foreningens formue, herunder indkassering af eventuelt 

kontingent samt betaling af regninger. Kassereren kan råde over foreningens konti, herunder 

betalingskort og netbank til foreningens konti, samt indgå aftale herom.  

Stk. 3.  Der påhviler ikke foreningens medlemmer nogen personlig hæftelse for de forpligtelser, der 

påhviler foreningen.  
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§ 9. Vedtægtsændringer 

Stk. 1.  Disse vedtægter kan kun ændres med 2/3 flertal på en generalforsamling, hvor ændringsfor-

slaget fremgår af dagsordenen.  

Stk. 2.  Vedtægtsændringerne træder i kraft med virkning fra den generalforsamling, de vedtages på. 

 

§ 10. Opløsning 

Stk. 1.  Opløsning af foreningen kan kun finde sted med 2/3 flertal på to hinanden følgende general-

forsamlinger, hvoraf den ene skal være ordinær.  

Stk. 2.  Foreningens formue skal i tilfælde af opløsning anvendes i overensstemmelse med de i § 2 

fastsatte sociale almennyttige formål eller til andre almennyttige formål. Beslutning om den 

konkrete anvendelse af formuen træffes af den opløsende generalforsamling.  

 

§ 11. Datering  

Således som vedtaget på foreningens generalforsamling den 14-05-2024 

 

 

__________________ 

 


